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Czym jest kodeks postepowania?

— Brak definicji w RODO
— ale podstawowe zasady sg opisane w Artykutach 40 i 41 RODO
— Najkrécej: narzedzie dla biznesu (rozwigzanie prawne)
— Cel: pomoc przedsiebiorcom z branzy:
« wiasciwie stosowa¢ RODO
» doprecyzowac zastosowanie RODO
» uwzgledni¢ specyfike sektora
« zaadresowac praktyczne potrzeby mniejszych graczy na rynku
 ujednolici¢ stosowane w praktyce rozwigzania prawne

— Kodeks moze dotyczyC przetwarzania przez administratorow oraz
podmioty przetwarzajgce
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Co mozna zawrzec¢ w kodeksie?

— Kodeks nie zmienia tresci RODO ale RODO podpowiada iz mozna
doprecyzowa¢ RODO w odniesieniu m.in. do:

« zasad rzetelnego i przejrzystego przetwarzania

» okreslania prawnie uzasadnionych intereséw administratorow

« zbierania danych osobowych

* pseudoanonimizacji danych

» stosowania srodkoéw zapewniajgcych bezpieczenstwo przetwarzania
« zglaszania naruszen organowi i zawiadamiania o naruszeniach osob
* przekazywania danych do panstw trzecich

« trybow rozstrzygania sporéow miedzy administratorami a osobami
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Jak stworzyC kodeks postepowania?

— Zrzeszenie (podmioty) reprezentujgce zaréwno administratoréow jak i
podmioty przetwarzajgce mogg pracowac nad

— Kodeksem, zmiang lub rozszerzeniem istniejgcego kodeksu

— 0 zasiegu krajowym i miedzynarodowym

— Stosowanie kodeksu w praktyce wymaga przejscia kilku krokow:
« opracowania projektu kodeksu

» przeprowadzenia konsultacji (zainteresowane podmioty, osoby)

« przediozenia kodeksu organowi nadzorczemu wraz z wnioskiem o jego
zatwierdzenie

« wydanie opinii o zgodnosci kodeksu z RODO |
« wydanie decyzji o zatwierdzeniu kodeksu

« aw koncu rejestracji i publikacji kodeksu przez organ nadzorczy
(udostepnienie w BIP)
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Monitorowanie przestrzegania kodeksu

— Organ nadzorczy wcigz ma zadania i uprawnienia nadzorcze ale

— Organ nadzorczy (Prezes Urzedu) moze akredytowaé podmiot
zajmujgcy sie monitorowaniem zatwierdzonego kodeksu
postepowania

— Warunkiem akredytaciji jest spetnienie wymagan RODO

— Decyzja akredytacyjna wydawana jest w terminie do 3 miesiecy

— Akredytowany podmiot monitorujgcy:

« Podejmuje odpowiednie dziatania w przypadku naruszenia
* Moze zawiesi¢ lub wykluczy¢ sposrdod stosujgcych kodeks
* Informuje organ nadzorczy
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Konsekwencje stosowania kodeksu

— Stosowanie kodeksu pozwala branzy:

doprecyzowac¢ RODO

uwzglednic specyfike branzowg

ujednolici¢ praktyki branzowe

stosowac rozwigzania zatwierdzone przez organ nadzorczy

— Stosowanie zatwierdzonego kodeksu ,moze by¢ wykorzystane jako
element dla stwierdzenia przestrzegania przez administratora
cigzgcych na nim obowigzkow” — Art. 24.3 RODO

— ,Decydujac czy natozycC kare pieniezng oraz ustalajgc jej wysokosc
zwraca sie nalezytg uwage na stosowanie zatwierdzonych
kodeksow postepowania” — Art. 83 RODO
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Dziekuje za uwage

A
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CMS Cameron McKenna Nabarro Olswang Posniak i Sawicki Spétka Komandytowa jest cztonkiem CMS Legal Services European Economic
Interest Grouping (CMS EEIG), Europejskiego Zgrupowania Intereséw Gospodarczych, ktére koordynuje dziatalno$¢ organizaciji skupiajgcej
niezalezne kancelarie prawne. CMS EEIG nie $wiadczy ustug doradczych, $wiadczg je wytgcznie kancelarie cztonkowskie CMS EEIG w
ramach swoich jurysdykcji. CMS EEIG oraz kazda z kancelarii cztonkowskich stanowig samodzielne i odrebne pod wzgledem prawnym
podmioty, z ktérych zaden nie posiada uprawnien do zaciggania zobowigzan w imieniu pozostatych. CMS EEIG oraz kazda z kancelarii
cztonkowskich ponoszg odpowiedzialno$¢ wytgcznie za swoje wiasne dziatania i zaniechania. Nazwa “CMS” oraz okreslenie “kancelaria”
odnoszg sie do niektdrych badz do wszystkich kancelarii cztonkowskich lub ich poszczegélnych biur.

Biura CMS:

Aberdeen, Algiers, Amsterdam, Antwerp, Barcelona, Beijing, Belgrade, Berlin, Bogota, Bratislava, Bristol, Brussels, Bucharest, Budapest,
Casablanca, Cologne, Dubai, Duesseldorf, Edinburgh, Frankfurt, Funchal, Geneva, Glasgow, Hamburg, Hong Kong, Istanbul, Kyiv, Leipzig,
Lima, Lisbon, Ljubljana, London, Luxembourg, Lyon, Madrid, Manchester, Medellin, Mexico City, Milan, Monaco, Moscow, Munich, Muscat,
Paris, Podgorica, Poznan, Prague, Reading, Rio de Janeiro, Riyadh, Rome, Santiago de Chile, Sarajevo, Seville, Shanghai, Sheffield,
Singapore, Sofia, Strasbourg, Stuttgart, Tehran, Tirana, Utrecht, Vienna, Warsaw, Zagreb and Zurich.

This presentation is intended to highlight potential issues and provide general information and not to provide legal advice.
You should not take, or refrain from taking, action based on its content. If you have any questions, please contact your main contact partner at
the relevant CMS member firm.
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